Arbeitskammer
des Saarlandes
Beraten. Bilden. Forschen.

Datenschutzerklarung

1. Abschnitt 1- Allgemeine Informationen

1.1.

1.2.

Verantwortlicher & Datenschutzbeauftragter

Verantwortlicher im Sinne des Art. 4 Nr. 7 DSGVO ist derjenige, der allein oder gemeinsam mit
anderen Uber die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von personenbezogenen Daten
entscheidet.

Verantwortlicher ist die:
Arbeitskammer des Saarlandes - Korperschaft des offentlichen Rechts

Fritz-Dobisch-Str. 6-8
66111 Saarbricken
Deutschland

E-Mail: geschaeftsfuehrung@arbeitskammer.de

Tel.: +49 (0)681 4005 0
Fax: +49 (0)681 4005 401

Wir haben einen Datenschutzbeauftragten gemaR Art. 37 DSGVO benannt. Unseren
Datenschutzbeauftragten kdnnen Sie unter den nachfolgenden Kontaktdaten erreichen:

Behdrdlicher Datenschutzbeauftragter

RA Dr. Ralf Heydrich
Kanzlei Halm & Preler
Am Blicherfléz 6
66538 Neunkirchen
Deutschland

E-Mail: datenschutz@arbeitskammer.de

Nahere Informationen zum Verantwortlichen finden Sie auch im Impressum unter
https://www.bildungszentrum-kirkel.de/impressum

Verarbeitung der Daten bei der Seminaranmeldungen

Auf unserer Site finden Sie unter https://www.bildungszentrum-kirkel.de/seminare die

Bildungsangebote des Bildungszentrums, anderer Offentlicher Stellen und von Dritten
Bildungsunternehmen.

Das jeweils zustandige Bildungsunternehmen finden Sie, wenn Sie die jeweilige Veranstaltung
anklicken unter dem Punkt ,Veranstalter‘. Veranstalter der Bildungsveranstaltungen im
Bildungszentrum Kirkel kénnen die folgenden Stellen sein:

LJArbeitskammer/BZK* — Der Verantwortliche dieser Site.


mailto:geschaeftsfuehrung@arbeitskammer.de
mailto:datenschutz@arbeitskammer.de
https://www.bildungszentrum-kirkel.de/impressum
https://www.bildungszentrum-kirkel.de/seminare

1.3.

1.4.

+ ,BEST" — Die Beratungsstelle flr sozialvertragliche Technologiegestaltung e.V., Fritz-
Dobisch-Strafie 6-8, 66111 Saarbriicken, Deutschland, https://www.best-saarland.de.

* L AK/Inklusionsamt* — Die Arbeitskammer des Saarlandes in Kooperation mit dem
Inklusionsamt des Landesamts fir Soziales, Konrad-Zuse-Strale 7-9, 66115
Saarbricken, https://www.saarland.de/inklusionsamt

Uber unsere Site kdénnen Sie mit den Bildungsangeboten der jeweiligen Anbieter folgende
Interaktionen durchfihren:

» ,Unverbindliche Anfrage“ —lhre Daten werden von den Anbietern im Laufe der weiteren
Kommunikation dazu verwendet, um mit Ihnen Kontakt aufnehmen zu kénnen. Die
Kontaktaufnahme ist notwendig, damit die weiteren Informationen im Rahmen der
geplanten Veranstaltung ausgetauscht werden kdnnen. Dies betrifft insbesondere die
spatere Abwicklung zur Buchung der Veranstaltung oder die Absage der Veranstaltung.

+ Jetzt anmelden® — Bei Veranstaltungen, bei denen eine direkte Anmeldung maéglich ist,
kdnnen Sie sich Uber das Registrierungsformular registrieren. Ihre Daten werden sodann
vom jeweiligen Anbieter verarbeitet, um die von lhnen gebuchte Veranstaltung im
Rahmen der Vertragsabwicklung vorzubereiten, durchzufiihren und abzuwickeln.

* ,Ausgebucht, aber Warteliste“ — Bei ausgebuchten Veranstaltungen werden regelmaiig
Wartelisten angeboten. Durch eine Anmeldung kénnen Sie sich auf die Warteliste setzen
lassen. |hre Daten werden sodann vom Anbieter verwendet, um Sie im Rahmen der
Nachbesetzung weggefallener Buchungen zu kontaktieren. Zudem werden lhre Daten
vom Anbieter dazu verwendet, um Sie Uber ggf. geplante Alternativtermine an anderen
Daten zu informieren.

Im Zuge der Vertragsabwicklung werden wir lhre personenbezogenen Daten zur Buchung an
die jeweils angegebene Stelle zweckgebunden weitergeben. Nahere Informationen finden Sie
in Ziffer 2.1 dieser Datenschutzerklarung.

Dienstleister fiir den Betrieb unseres Auftritts

Um den Betrieb unserer Internetseite méglichst sicher zu gestalten, arbeiten wir auf Basis von
Auftragsverarbeitungsvertragen im Sinne des Art. 28 DSGVO mit weiteren Dienstleistern
zusammen. Bei diesen Dienstleistern handelt es sich um:

+ Die Webagentur one4vision GmbH, Residenz am Schlossgarten, TalstralRe 34,
66119 Saarbriicken (https://www.one4vision.saarland), die uns als technischer

Dienstleister beim Betrieb der Site unterstitzt.

* Die VSE NET GmbH, Heinrich-Barth-Straf’e 17, 66115 Saarbriicken (https://vsenet.de/)
die uns die zur Bereitstellung der Inhalte unserer Seite erforderlichen Serverkapazitaten
und Speichermdglichkeiten bereitstellt. Soweit innerhalb der Webseite ein Serverzugriff
erforderlich ist, werden die dadurch erhobenen Daten zu diesem Zweck auf Servern der
Firma verarbeitet. Das Hosting erfolgt hierbei auf Servern in der Europaischen Union.

Bereitstellung der Website und Erstellung von Logfiles
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Bei jedem Aufruf unserer Internetsite erfasst unser System automatisiert Daten und
Informationen des jeweils abrufenden Gerates (z.B. Computer, Mobiltelefon, Tablet, etc.).

Welche personenbezogenen Daten werden erhoben und in welchem Umfang werden
diese verarbeitet?

Im Zuge des Aufrufs unseres Seminarbuchungs-Systems werden verschiedene technische
Daten des abrufenden Geréates verarbeitet und nach Ablauf der Léschfrist geldscht bzw. so
anonymisiert, dass kein Rickschluss mehr auf die einzelne Person méglich ist.

Folgende Daten werden erhoben: Informationen tber den Browsertyp und die verwendete
Version, das Betriebssystem des Abrufgerates, Hosthname des zugreifenden Rechners, die
IP-Adresse des Abrufgerates, Datum und Uhrzeit des Zugriffs, aufgerufene Seiten und
Ressourcen (Bilder, Dateien, weitere Seiteninhalte), Websites, von denen das System des
Nutzers auf unsere Internetseite gelangte (Referrer-Tracking), Meldung, ob der Abruf
erfolgreich war und die Ubertragene Datenmenge.

Eine Speicherung dieser Daten zusammen mit personenbezogenen Daten eines konkreten
Nutzers findet nicht statt, sodass eine Identifizierung einzelner Websitebesucher nicht
erfolgt. Durch die Aufbewahrung der anonymisierten Daten kdnnen wir die Stabilitdt und
Verfligbarkeit unseres Seminarbuchungs-Systems (ber einen langeren Zeitraum
beobachten und verbessern. Die vorlibergehende (automatisierte) Speicherung der Daten
ist fr den Ablauf des Seitenbesuches erforderlich, um eine Auslieferung der Inhalte
technisch korrekt zu ermdéglichen.

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten

Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. e DSGVO, § 4 SDSG i.V.m. § 2 Abs. 4 ArbKG SL, Art. 59 SVerf
(Wahrnehmung einer Aufgabe, die im o&ffentlichen Interesse liegt oder in Ausubung
offentlicher Gewalt erfolgt).

Durch die Bereitstellung von eigenen Bildungsangeboten und Bildungsangeboten in
Zusammenarbeit mit anderen Korperschaften und Behoérden schafft die Arbeitskammer
MaRnahmen zur Férderung der beruflichen, der politischen und der allgemeinen Bildung, der
Beschaftigung, der Kultur, der Gesundheit, des Verbraucherschutzes, der
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern sowie der Integration von Auslandern und
Auslanderinnen.

Die Bereitstellung von Bildungsangeboten, die Information hierliber und die dazugehdérige
Offentlichkeitsarbeit gehdren daher zu den gesetzlich festgelegten Aufgaben der
Arbeitskammer des Saarlandes.

Zweck der Datenverarbeitung

Die vorUbergehende (automatisierte) Speicherung der Daten ist fur den Ablauf eines
Websitebesuchs erforderlich, um eine Auslieferung der Website zu ermdglichen. Die
Speicherung und Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgt zudem zur Erhaltung
der Kompatibilitdt unserer Internetseite fir moglichst alle Besucher und zur
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Missbrauchsbekampfung und Stérungsbeseitigung. Hierfir ist es notwendig, die technischen
Daten des abrufenden Rechners zu loggen, um so friihestmdglich auf Darstellungsfehler,
Angriffe auf unsere IT-Systeme und/oder Fehler der Funktionalitdt unserer Internetsite
reagieren zu kénnen. Zudem dienen uns die Daten zur Optimierung der Website und zur
generellen Sicherstellung der Sicherheit unserer informationstechnischen Systeme.

e Dauer der Speicherung

Die Léschung bzw. Anonymisierung der vorgenannten technischen Daten erfolgt, sobald sie
nicht mehr bendtigt werden, um die Kompatibilitdt der Internetsite fur alle Besucher zu
gewahrleisten, spatestens aber 3 Monate nach Abruf unserer Internetsite.

e |hre Rechte

Sie kdénnen der Verarbeitung jederzeit gem. Art. 21 DSGVO widersprechen und eine
Léschung von Daten gem. Art. 17 DSGVO verlangen. Nahere Informationen finden Sie in
Abschnitt 3 dieser Erklarung.

1.5. Allgemeine Hinweise zur Kontaktaufnahme

Bitte beachten Sie, dass bei einer unverschlisselten Kommunikation per E-Mail oder Fax die
vollstandige Datensicherheit auf dem Ubertragungsweg zu unseren IT-Systemen nicht
gewahrleistet werden kann, sodass wir bei Informationen mit hohem Geheimhaltungsbedirfnis
ausdricklich den Postweg empfehlen.

Bei der Ubermittlung per E-Mail oder Fax bestehen unter anderem die folgenden Risiken:

* personenbezogenen Daten kdénnten wegen einer nicht korrekten Eingabe der E-Mail-
Adresse oder Faxnummer Dritten unbefugt offenbart werden.

« Sie haben keine Informationen zur Empféangerseite, z.B. welche oder wie viele Mitarbeiter
Zugang zur E-Mail oder dem Fax haben.

« durch die Ubertragung der Daten mittels E-Mail oder Fax Uber mehrere verteilte
Zwischenstellen besteht ohne Verschlisselung grundsatzlich eine Zugriffsmaoglichkeit fur
unbefugte Diritte.

2. Abschnitt 2 - Besondere Funktionen der Internetseite

2.1. Veranstaltungsanmeldung / Voranmeldung / Warteliste

o Welche personenbezogenen Daten werden erhoben und in welchem Umfang werden
diese verarbeitet?

Die Anzahl und Art der Pflichtfelder richten sich nach der jeweiligen Veranstaltung.

Im Regelfall sind personenbezogene Angaben (z.B. Name, Vorname) und Angaben zum
Betrieb (Name, Vorname des Anmelders, Funktion, Betriebsadresse und betriebliche
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Telefonnummer), sowie Kontaktinformationen (z.B. E-Mail, Telefonnummer) und fir die
Rechnung notwendige Daten (z.B. Rechnungsadresse) verpflichtend.

Ggf. kdnnen weitere Angaben, wie z.B. die Genehmigung durch die Arbeitnehmervertretung
und das Beschlussdatum verpflichtend abgefragt werden.

Zudem koénnen freiwillig weitere Angaben getatigt werden. Dies umfasst insbesondere die
Anzahl der Kinder (falls eine Kinderbetreuung gewlinscht wird), die Anzahl der
Ubernachtungen (falls eine Ubernachtung gewiinscht wird) und die Rechtsgrundlage der
Teilnahme.

lhre Daten werden im Zuge der Ressourcenplanung auch durch das Bildungszentrum
verarbeitet.

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten

Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO (Durchfuhrung (vor)vertraglicher MalRnahmen) im Rahmen der
Buchung und zur Weitergabe der Daten an den jeweiligen Drittanbieter, sofern ein
Drittanbieter involviert ist.

Zweck der Datenverarbeitung

Die Buchungsdaten sind notwendig, um Ihre Buchung in unserem System hinterlegen zu
kénnen bzw. dem Drittanbieter die notwendigen Daten zur Buchung und Abrechnung zur
Verfigung stellen zu kénnen. Da es sich bei unseren Angeboten in vielen Fallen um
betriebliche Weiterbildungen handelt, ist die Angabe des Arbeitgebers zwingend notwendig,
um den korrekten Abrechnungsempfanger zuordnen zu kénnen.

Soweit Sie eine Ubernachtungsméglichkeit bendtigen und / oder Kinder mitbringen méchten,
bendtigen wir diese Informationen fir die Ressourcenplanung in unserem Bildungszentrum.
Dauer der Speicherung

Die Léschung der Daten erfolgt, sobald diese flir die Bearbeitung der Buchung nicht mehr
bendtigt werden und keine gesetzlichen Aufbewahrungspflichten mehr bestehen. Dies wird
in der Regel nach 10 Jahren sein (vgl. § 147 Abs. 3i. V. m. Abs. 1 Nr. 1, 4 und 4a AO, § 14b
Abs. 1 UStG).

Widerspruchs- und Léschungsmaéglichkeit
Welche Rechte Ihnen zustehen und wie Sie diese geltend machen, finden Sie im unteren
Bereich dieser Datenschutzerklarung.

Erforderlichkeit der Angabe personenbezogener Daten

Die Angaben im Rahmen der unverbindlichen Anmeldung bzw. der Buchung sind notwendig,
um einen Vertrag mit uns anzubahnen bzw. abzuschlielen. Soweit Sie an den
ausgeschriebenen Fortbildungsveranstaltungen teilnehmen mdéchten, missen Sie alle als
Pflichtfelder gekennzeichneten Felder mit zutreffenden Informationen befullen. Die
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Weitergabe an Dritte ist vertraglich notwendig, damit der entsprechende Anbieter die
Teilnehmerunterlagen individualisieren und seine Ressourcen entsprechend planen kann.
Sofern Sie die vorhandenen Pflichtfelder nicht oder nicht vollstandig ausfiillen, kann die von
Ihnen gewunschte Buchung nicht abgeschlossen werden.

2.2. Kontaktformular(e)

Welche personenbezogenen Daten werden erhoben und in welchem Umfang werden
diese verarbeitet?

Im Rahmen des Kontaktformulars unter https://www.bildungszentrum-kirkel.de/kontakt

erfassen wir lhre E-Mail Adresse, so wie Ihre Nachricht an uns. Diese Angaben sind
verpflichtend und werden im Rahmen lhrer Anfrage verarbeitet, um Ihnen auf lhre Mitteilung
antworten zu kénnen. Soweit Sie freiwillig Ihren Vor- oder Nachnamen angeben, wird dieser
von uns verwendet, um Sie personlich ansprechen zu kénnen.

Rechtsgrundlage fiir die personenbezogener Daten

Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO (Einwilligung durch eindeutige bestatigende Handlung bzw.
Verhaltensweise). Durch das Absenden der Kontaktanfrage gehen wir davon aus, dass Sie
den Kontakt mit uns aufnehmen maochten.

Zweck der Datenverarbeitung

Die Uber unser Kontaktformular bzw. tiber unsere Kontaktformulare aufgenommenen Daten
werden wir nur fur die Bearbeitung der konkreten Kontaktanfrage verwenden, die durch das
Kontaktformular eingeht. Bitte beachten Sie, dass wir zur Erflllung ihrer Kontaktanfrage
Ihnen unter Umstanden auch E-Mails an die angegebene Adresse senden kdnnen. Dies hat
den Zweck, dass Sie von uns eine Bestatigung erhalten kdnnen, dass lhre Anfrage an uns
korrekt weitergeleitet wurde. Der Versand dieser Bestatigungs-E-Mail ist jedoch flr uns nicht
verpflichtend und dient nur Ihrer Information.

Dauer der Speicherung
Nach Bearbeitung lIhrer Anfrage werden die erhobenen Daten unverziglich geléscht, soweit
keine gesetzlichen Aufbewahrungsfristen bestehen.

Widerrufs- und Léschungsmoglichkeit

Die Widerrufs- und Ldschungsmdglichkeiten richten sich nach den nachfolgend in dieser
Datenschutzerklarung geschilderten generellen Regelungen zum datenschutzrechtlichen
Widerrufsrecht und Léschungsrecht.

Erforderlichkeit der Angabe personenbezogener Daten

Die Nutzung der Kontaktformulare erfolgt auf freiwilliger Basis und ist weder vertraglich noch
gesetzlich vorgeschrieben. Sie sind nicht verpflichtet, mit uns Uber das Kontaktformular
Kontakt aufzunehmen, sondern kénnen auch die weiteren, auf unserer Seite angegebenen
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Kontaktmaoglichkeiten, nutzen. Sofern Sie unser Kontaktformular nutzen mdéchten, missen
Sie die als Pflichtangaben gekennzeichneten Felder ausfillen. Sofern Sie die notwendigen
Angaben des Kontaktformulars nicht ausfillen, kénnen Sie entweder die Anfrage nicht
absenden oder wir kénnen Ihre Anfrage leider nicht bearbeiten.

2.3. Webdienste

¢ Matomo (lokal)
* Umfang der Verarbeitung personenbezogener Daten

Unsere Website enthalt einen Tracking-Code, der auf dem Open-Source Trackingsystem
Matomo  basiert. =~ Matomo ist ein  Open-Source  Webanalyse-Tool  (vgl.
https://matomo.org/matomo-on-premise/), das vom Unternehmen InnoCraft Ltd, 7 Waterloo

Quay PO625, 6140 Wellington, Neuseeland, E-Mail: privacy@innocraft.com, Website:

http://matomo.org als Self-Host-Analysetool bereitgestellt wird. Das Webtracking durch das
Analysetool erfolgt hierbei allein durch uns, ohne eine Datenilbertragung an Matomo.
Matomo (lokal) wird zu diesem Zweck auf unserer eigenen Serverinfrastruktur gehostet und
von uns so konfiguriert, dass eine Datenubertragung an Matomo nicht stattfindet. Eine
Ubermittlung von Trackingdaten an Dritte auRerhalb unserer Serverinfrastruktur findet somit
nicht statt.

Im Rahmen der Benutzung unserer Website wird Ihr Browser ggf. Daten, wie insbesondere
Teile lhrer IP-Adresse in anonymisierter Form, lhre Nutzeraktivitaten (z.B. Referrer-Links,
die Verweildauer auf bestimmten URLs oder der Clickstream, Warenkorb- bzw. Bestell-IDs)
und auch Daten Uber Ihre Browsereinstellungen, wie z.B. den Hersteller des Browsers und
auch dessen Version, die Bildschirmauflésung und das verwendete Betriebssystem an
unsere Server Ubermitteln.

In diesem Zusammenhang haben wir den Matomo-Tracking-Code mittels Privacy-Settings
datenschutzfreundlich eingestellt. Matomo erfasst diesbeziglich [P-Adressen nur
anonymisiert (sog. IP-Masking ). Die IP-Anonymisierung innerhalb des Matomo-Tracking-
Codes sorgt daflr, dass die |IP-Adresse vor der Erfassung in Matomo anonymisiert wird.
Ebenfalls haben wir in Matomo die ,Do Not Track preference“ aktiviert. Diese sorgt dafur,
dass eine ,Do not Track“-Anforderung lhres Browsers beim Seitenaufruf unserer Webseite
von Matomo beachtet wird und, unabhangig von unseren weiteren MaRnahmen eine
Erfassung des Seitennutzers nicht erfolgt. Matomo bereitet die gewonnen Daten Uber die
Nutzung unserer Webseite entsprechend auf und erstellt anonymisierte statistische
Informationen zur Benutzung unserer Webseite.

* Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten

Die anonymisierte Verarbeitung lhrer Daten zu statistischen Zwecken beruht auf Art. 6 Abs.
1 lit. e DSGVO, da Sie fur unsere Tatigkeit als Arbeitskammer erforderlich ist, um die von
uns auf der Website veroffentlichten Angebote und Informationen auf lhre Reichweite hin zu
untersuchen.
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Nur durch ein aktives Monitoring der auf der Site befindlichen Informationsreichweiten und
ggf. bestehende Abbruchraten beim Lesen kénnen wir unser Angebot zielgerichtet an die
Bedurfnisse unserer Mitglieder und Besucher und der an unseren Leistungen interessierten
Dritten zuschneiden und optimieren.

So kdénnen wir wichtige Themen, die flir eine Vielzahl von Nutzern interessant sind, erkennen
und weiter ausbauen.

+ Zweck der Datenverarbeitung

Die Durchfihrung der Erhebung statistischer Daten dient dazu, uns in die Lage zu versetzen,
die Funktionalitdt und Benutzerfreundlichkeit unserer Website anonym zu tGberwachen und
durch Analyse der anonymisierten Benutzerstrome auf der Website, unser Internetangebot
dahingehend zu optimieren. Der Tracking-Service dient allein der Erhebung statistischer,
nicht personenbezogener Daten. Aus diesen erhobenen Daten kdénnen wir nur anonyme
Nutzungsprofile erstellen und statistische Informationen entnehmen. Die in diesem
Zusammenhang erhobenen Daten werden ohne lhre gesondert erteilte Zustimmung nicht
mit anderen, uns ggf. vorliegenden, personenbezogenen Daten zusammengefiihrt.

Dauer der Speicherung

Wir speichern alle mittels Matomo erhobenen Webtracking-Daten auf unbestimmte Zeit,
soweit diese uns lediglich in anonymisierter Form vorliegen.

Widerspruchs- und Léschungsmaéglichkeit

Sie kdénnen der Erfassung der vorgenannten Daten sowie deren Verarbeitung verhindern,
indem Sie die Ausfiihrung von Script-Code in Ihrem Browser deaktivieren oder einen Java-
Script-Blocker installieren, um die Erhebung sonstiger Website-Analysedaten zu verhindern.
Ebenfalls kdnnen Sie die ,Do Not Track“-Einstellung des Browsers betatigen. Wir bieten fur
Matomo ebenfalls eine weitere Opt-Out-Moglichkeit an, mit der einer Datenverarbeitung
bereits bestehender Statistikdaten nachtraglich widersprochen werden kann:

https://www.bildungszentrum-kirkel.de/matomo-opt-out

Die Widerspruchs- und Beseitigungsméglichkeiten richten sich im Ubrigen nach den
nachfolgend in dieser Datenschutzerklarung geschilderten generellen Regelungen zum
datenschutzrechtlichen Widerspruchsrecht und Loéschungsanspruch.

DURY Legal

Wir verwenden auf unserer Seite den Dienst DURY Legal des Unternehmens
Rechtsanwaltskanzlei DURY - Inh.: Rechtsanwalt Marcus Dury LL.M., Beethovenstr. 24,
66111 Saarbriicken, Deutschland, E-Mail: kanzlei@dury.de, Website: https://dury.de/. Die
Ubermittlung personenbezogener Daten erfolgt ausschlieRlich an Server in der européischen
Union.

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung der personenbezogenen Daten ist Art. 6 Abs. 1 lit. e
DSGVO, da die Verarbeitung fir unsere Tatigkeit als Arbeitskammer erforderlich ist, um den
nachfolgend geschilderten Zweck zu erreichen.
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Uber DURY LEGAL werden auf unserer Seite Verkniipfungen zu den durch DURY LEGAL
erstellten Rechtstexten und Siegeln vorgenommen.

Im Hinblick auf die Verarbeitung steht Ihnen das in Art. 21 DSGVO aufgefiihrte
Widerspruchsrecht zu. Nahere Informationen finden Sie am Ende dieser
Datenschutzerklarung.

Weitere Informationen zum Handling der Uubertragenen Daten finden Sie in der
Datenschutzerklarung des Anbieters unter https://dury.de/datenschutzerklaerung.

2.4. Cookies

e Welche personenbezogenen Daten werden erhoben und in welchem Umfang werden
diese verarbeitet?

Auf verschiedenen Seiten integrieren und verwenden wir Cookies, um bestimmte Funktionen
unserer Website zu ermoglichen und externe Webservices zu integrieren. Bei den
sogenannten "Cookies" handelt es sich um kleine Textdateien, die Ihr Browser auf lhrem
Zugangsgerat speichern kann. Diese Textdateien enthalten eine charakteristische
Zeichenkette, die den Browser eindeutig identifiziert, wenn Sie zu unserer Website
zurtickkehren. Der Prozess des Speicherns einer Cookie-Datei wird auch als "Setzen eines
Cookies" bezeichnet. Cookies kénnen hierbei sowohl von der Website selbst als auch von
externen Webservices gesetzt werden. Die Cookies werden von unserer Website bzw. den
externen Webservices gesetzt, um die volle Funktionalitat unserer Website zu erhalten, die
Benutzerfreundlichkeit zu verbessern oder um den mit Ihrer Einwilligung angegebenen
Zweck zu verfolgen.

Cookiename: Fe_typo_user
Server: www.arbeitskammer.de

Anbieter: Websitenbetreiber Arbeitskammer

Zweck: Das Cookie ist notwendig, um lhren Login in unseren geschutzten Bereich zu
bestatigen und wird erst nach erfolgreichem Login gesetzt.

Rechtsgrundlage: Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO i.V.m. § 22 Saarlandisches
Datenschutzgesetz

Speicherdauer: Sitzung

Typ: Technisch notwendig

¢ Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten

Soweit die Cookies auf Basis einer Einwilligung gemaf Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO verarbeitet
werden, gilt diese Einwilligung flr deutsche Nutzer auch als Einwilligung im Sinne des § 25
Abs. 1 TDDDG fur das Setzen des Cookies auf dem Endgerat des Nutzers. Soweit eine
andere Rechtsgrundlage nach der DSGVO genannt wird (z.B. zur Vertragserfillung oder zur
Erfillung gesetzlicher Pflichten), erfolgt die Speicherung bei bzw. das Setzen deutschen
Nutzern auf Basis einer Ausnahme gemaf § 25 Abs. 2 TDDDG. Diese liegt dann vor, ,wenn
der alleinige Zweck der Speicherung von Informationen in der Endeinrichtung des
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Endnutzers oder der alleinige Zweck des Zugriffs auf bereits in der Endeinrichtung des
Endnutzers gespeicherte Informationen die Durchfiihrung der Ubertragung einer Nachricht
Uber ein Offentliches Telekommunikationsnetz ist® oder ,wenn die Speicherung von
Informationen in der Endeinrichtung des Endnutzers oder der Zugriff auf bereits in der
Endeinrichtung des Endnutzers gespeicherte Informationen unbedingt erforderlich ist, damit
der Anbieter eines Telemediendienstes einen vom Nutzer ausdrucklich gewlnschten
Telemediendienst zur Verfliigung stellen kann®.

Zweck der Datenverarbeitung

Die Cookies werden von unserer Website bzw. den externen Webservices gesetzt, um die
volle Funktionalitat unserer Website zu erhalten, die Benutzerfreundlichkeit zu verbessern
oder um den mit lhrer Einwilligung angegebenen Zweck zu verfolgen. Die Cookie-
Technologie ermdglicht es uns auch, einzelne Besucher anhand von Pseudonymen, z.B.
einer individuellen oder zufélligen ID, zu erkennen, so dass wir mehr individuelle
Dienstleistungen anbieten kdnnen.

Dauer der Speicherung

Die Speicherung unserer Cookies erfolgt bis zur Loéschung in Ihrem Browser oder, wenn es
sich um einen Session-Cookie handelt, bis die Session abgelaufen ist.

Widerspruchs- und Beseitigungsmoéglichkeit

Sie konnen Ihren Browser nach lhren Wiinschen so einstellen, dass das Setzen von
Cookies generell verhindert wird. Sie kénnen dann von Fall zu Fall Gber die Annahme von
Cookies entscheiden oder Cookies grundsatzlich akzeptieren. Cookies kénnen flr
verschiedene Zwecke verwendet werden, z.B. um zu erkennen, dass |hr Zugangsgerat
bereits mit unserer Website verbunden ist (permanente Cookies) oder um zuletzt
angesehene Angebote zu speichern (Session-Cookies). Wenn Sie uns ausdricklich die
Erlaubnis erteilt haben, Ihre personenbezogenen Daten zu verarbeiten kénnen Sie diese
Einwilligung jederzeit widerrufen. Bitte beachten Sie, dass die Rechtmaligkeit der auf der
Grundlage der Einwilligung bis zum Widerruf vorgenommenen Verarbeitung davon nicht
berGhrt wird.

3. Abschnitt 3 - lhre Rechte

3.1.

3.2.

Auskunftsanspruch

Sie haben das Recht, eine Bestatigung dartiber zu verlangen, ob wir personenbezogene Daten
von lhnen verarbeiten. Sofern dies der Fall ist, haben Sie ein Recht auf Auskunft Gber die in Art.
15 Abs. 1, 2 DSGVO benannten Informationen. Gerne stellen wir Ihnen auch eine Kopie der
Daten zur Verfligung, soweit nicht die Rechte und Freiheiten anderer Personen beeintrachtigt
werden (vgl. Art. 15 Abs. 4 DSGVO).

Berichtigungsanspruch
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Sie haben gem. Art. 16 DSGVO das Recht, bei uns ggf. falsch hinterlegte personenbezogene

Daten (wie z.B. Adresse, Name, etc.) jederzeit korrigieren zu lassen. Auch kénnen Sie jederzeit
eine Vervollstandigung der bei uns gespeicherten Daten verlangen. Eine entsprechende
Anpassung erfolgt unverziglich.

3.3. Recht auf Loschung

Sie haben gem. Art. 17 Abs. Abs. 1 DSGVO das Recht darauf, dass wir die Gber Sie erhobenen
personenbezogenen Daten I6schen, wenn

die Daten nicht mehr benétigt werden;

aufgrund des Widerrufs lhrer Einwilligung die Rechtsgrundlage der Verarbeitung
ersatzlos entfallen ist;

Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben und keine vorrangigen
berechtigte Griinde fir die Verarbeitung vorliegen;

Ihre Daten unrechtmalig verarbeitet werden;
eine rechtliche Verpflichtung dies erfordert

eine Erhebung gem. Art. 8 Abs. 1 DSGVO stattgefunden hat.

Das Recht besteht gem. Art. 17 Abs. 3 DSGVO dann nicht, wenn

die Verarbeitung zur Ausibung des Rechtes auf freie Meinungsauflerung und In-
formation erforderlich ist;

Ihre Daten auf Grundlage einer rechtlichen Verpflichtung erhoben worden sind;
die Verarbeitung aus Grunden des o6ffentlichen Interesses erforderlich ist;

die Daten zur Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
erforderlich sind.

3.4. Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Gem. Art. 18 Abs. 1 DSGVO haben Sie in einzelnen Fallen das Recht, die Einschrankung der
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen. Dies ist z.B. dann der Fall, wenn

die Richtigkeit der personenbezogenen Daten von Ihnen bestritten wird;
die Verarbeitung unrechtmafig ist und Sie einer Loschung nicht zustimmen;

die Daten nicht langer fir den Verarbeitungszweck benétigt werden, aber die erhobenen
Daten der Geltendmachung, Auslbung oder Verteidigung von Rechtsansprichen
dienen;

ein Widerspruch gegen die Verarbeitung gem. Art. 21 Abs. 1 DSGVO eingelegt worden
ist und noch unklar ist, welche Interessen iberwiegen.

3.5. Recht auf Widerruf
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Sofern Sie uns eine ausdriickliche Einwilligung in die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten erteilt haben (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO) kénnen Sie diese jederzeit widerrufen. Bitte
beachten Sie, dass die Rechtmafigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten
Verarbeitung hierdurch nicht berthrt wird.

Recht auf Widerspruch

Art. 21 Abs. 1 DSGVO gewahrt Ihnen das Recht, aus Griinden, die sich aus |hrer besonderen
Situation ergeben, ausnahmsweise auch gegen eine an sich rechtmaflige Datenverarbeitung
Widerspruch einzulegen, soweit wir die Daten auf Basis von Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO oder Art.
6 Abs. 1 lit e DSGVO erhoben haben.

Recht auf Dateniibertragbarkeit
Wir stellen Ihnen oder einem von Ihnen benannten Verantwortlichen auf Anfrage gem. Art. 20
Abs. 1 DSGVO folgende Daten in einem gangigen maschinenlesbaren Format bereit:

» Daten, die aufgrund einer ausdrucklichen Einwilligung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO
oder Art. 9 Abs. 2 lit. a DSGVO erhoben wurden;

+ Daten, die wir gemafR gem. Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO im Rahmen bestehender Vertrage
von lhnen erhalten haben;

soweit die Daten im Rahmen eines automatisierten Verfahrens verarbeitet worden sind.

Wie nehmen Sie Ihre Rechte wahr?

Ihre Rechte kdnnen Sie jederzeit wahrnehmen, indem Sie sich an die untenstehenden
Kontaktdaten oder an unseren Datenschutzbeauftragten wenden:

Arbeitskammer des Saarlandes - Kérperschaft des offentlichen Rechts
Fritz-Dobisch-Str. 6-8

66111 Saarbrucken

Deutschland

E-Mail: geschaeftsfuehrung@arbeitskammer.de

Tel.: +49 (0)681 4005 0
Fax: +49 (0)681 4005 401

E-Mail des Datenschutzbeauftragten: datenschutz@arbeitskammer.de

Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde gem. Art. 77 Abs. 1 DSGVO

Sofern Sie den Verdacht haben, dass auf unserer Seite lhre Daten rechtswidrig verarbeitet
werden, kdnnen Sie selbstverstandlich jederzeit eine gerichtliche Klarung der Problematik
herbeifihren. Zudem steht Ihnen jede andere rechtliche Méglichkeit offen. Unabhangig davon
steht lhnen gem. Art. 77 Abs. 1 DSGVO die Moglichkeit zur Verfugung, sich an eine
Aufsichtsbehérde zu wenden. Das Beschwerderecht gem. Art. 77 DSGVO steht Ihnen in dem
EU-Mitgliedstaat lhres Aufenthaltsortes, l|hres Arbeitsplatzes und/oder des Ortes des
vermeintlichen Verstol3es zu, d.h. Sie kénnen die Aufsichtsbehérde, an die Sie sich wenden,
aus den oben genannten Orten wahlen. Die Aufsichtsbehdrde, bei der die Beschwerde
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eingereicht wurde, unterrichtet Sie dann Uber den Stand und die Ergebnisse lhrer Eingabe,
einschlieBlich der Mdglichkeit eines gerichtlichen Rechtsbehelfs gem. Art. 78 DSGVO.

Sie kdnnen sich zum Beispiel an die fiir uns zustiandige Aufsichtsbehérde wenden:

Unabhangiges Datenschutzzentrum Saarland
Fritz-Dobisch-Str. 12

66111 Saarbriicken

Deutschland

Tel.: 0681 94781-0
Fax: 0681 94781-29
E-Mail: poststelle@datenschutz-saarland.de

Erstellt durch:
© DURY LEGAL Rechtsanwalte — www.dury.de/
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