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Update Arbeits-

und Sozialrecht

Aktuelle Rechtsprechung
fir Interessenvertreter und
interessierte Beschiftigte

Donnerstag, 9. Oktober 2025, 9 bis 16 Uhr
Bildungszentrum Kirkel der Arbeitskammer



Update Arbeits- und Sozialrecht

Wir informieren Arbeitnehmer und deren Interes-
senvertreter Uber aktuelle arbeits- und sozialrecht-
liche Fragestellungen, interessante Rechtsprechung
und Gesetzesanderungen. Anhand von praktischen
Beispielen wird auch der Bezug zur taglichen Arbeit
in Betrieb und Verwaltung hergestellt.

Im Arbeitsrecht befassen wir uns mit der Arbeit-
nehmerhaftung im Arbeitsverhaltnis, dem Beur-
teilungsspielraum von Interessenvertretern bei der
Teilnahme an Bildungsveranstaltungen und dem
neuen saarlandischen Personalvertretungsgesetz
(SPersVQG).

Fur praxisnahe Einblicke in die saarlandische
Arbeitsgerichtsbarkeit wird uns Jochen Seel (Richter
am Arbeitsgericht Saarland) zur Verfugung stehen.
Beraterinnen und Berater des Referats Arbeits- und
Sozialrechtsberatung informieren Gber Themen, zu
denen viele Mitglieder im vergangenen Jahr den
Rat der Arbeitskammer gesucht haben. Es geht
dabei u. a. um Handlungsempfehlungen fur die
ersten 10 Tage bei einer plotzlich entstehenden
Pflegesituation. Auch rechtliche Fallstricke bei der
Ruckkehr aus der Elternzeit werden anhand von
konkreten Fallen beleuchtet.

Die Veranstaltung vermittelt Kenntnisse gemal3
§ 37,6 BetrVG, § 51 SPersVG, § 54,1 BPersVG,
§ 179,4 SGB IX, § 15,4 LGG, § 10,5 BGleiG.
Zusatzlich ist sie nach dem Saarlandischen
Bildungsfreistellungsgesetz (SBFG) unter dem
Aktenzeichen E4-3.2.2-K-10-2022 anerkannt.



IN KIRKEL

Folgende Themen sind geplant:

e Aktuelle Falle aus der arbeitsgerichtlichen Praxis
Jochen Seel, Richter am Arbeitsgericht Saarland

¢ Arbeitnehmerhaftung in der Praxis
Jochen Seel, Richter am Arbeitsgericht Saarland

¢ Eckpunkte des neuen saarl. Personalvertretungs-
gesetzes (SPersVG)
Helmut Grimm, Referent flr das Bundes- und Lan-
despersonalvertretungsgesetz

¢ Beurteilungsspielraum von Betriebs- und Perso-
nalrdten bei der Teilnahme an Bildungsveranstal-
tungen
Ralf Haas, Leiter des AK-Bildungszentrums Kirkel

¢ Pflegefall akut! Was tun in den ersten 10 Tagen
Uli Meisinger, AK-Berater flr Arbeits- und
Sozialrecht

¢ Rechtliche Fallstricke bei der Riickkehr aus der
Elternzeit
Manuela Sausen, AK-Beraterin fur Arbeits- und
Sozialrecht

Die Veranstaltung richtet sich an Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer, die sich fur aktuelle Entwicklungen
im Arbeits- und Sozialrecht interessieren bzw. aufgrund
ihrer betrieblichen Funktion tber entsprechende Kennt-
nisse verfilgen mussen.

Der Teilnahmebeitrag betragt 15 Euro.
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BZ Kirkel — Bildungszentrum der
Arbeitskammer des Saarlandes
beraten.bilden.forschen.

Der Teilnahmebeitrag fur das Tagesseminar betragt 15 Euro.
Hierin enthalten sind Tagungsgetranke, ein Mittagessen und
ein Nachmittagsimbiss.

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt, wir bitten daher um
Anmeldung bis zum 15. September 2025 mit diesem
QR-Code oder unter:
https://www.bildungszentrum-kirkel.de/seminare-im-bzk

Bildungszentrum Kirkel
der Arbeitskammer des Saarlandes
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