
Update Arbeits- 
und Sozialrecht  
Aktuelle Rechtsprechung
für Interessenvertreter und
interessierte Beschäftigte

Donnerstag, 26. Oktober 2023, 9 bis 16 Uhr
Bildungszentrum Kirkel der Arbeitskammer
Beitrag: 15 Euro

WISSEN
IN KIRKEL

beraten.bilden.forschen.

TAGESSEMINAR



Tagesveranstaltung:  
Update Arbeits- und Sozialrecht 

Aktuelle Rechtsprechung für Interessenvertre-
ter und interessierte Arbeitnehmer

Am 26. Oktober 2023 führt das AK-Bildungszent-
rum sein Weiterbildungsformat zum Arbeits- und 
Sozialrecht durch. Diese Veranstaltung informiert 
interessierte Arbeitnehmer und deren Interessen-
vertreter einmal im Jahr über aktuelle arbeits- und 
sozialrechtliche Fragestellungen, interessante 
Rechtsprechung und Gesetzesänderungen. Anhand 
von praktischen Beispielen wird auch der Bezug zur 
täglichen Arbeit in Betrieb und Verwaltung herge-
stellt. 

Schwerpunkt: Arbeitszeiterfassung und Ände-
rung Arbeitszeitgesetz

In diesem Jahr wird u.a. über die Themen Arbeits-
zeit, Arbeitszeiterfassung und die geplanten Ände-
rungen im Arbeitszeitgesetz informiert. 

Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hat im September 
2022 festgestellt, dass in Deutschland die gesamte 
Arbeitszeit der Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer aufzuzeichnen ist. Arbeitgeber sind verpflich-
tet, ein System einzuführen, mit dem die von den 
Arbeitnehmern geleistete Arbeitszeit erfasst wer-
den kann. Damit hat das BAG entschieden, dass 
das Urteil des Europäischen Gerichtshofs aus dem 
Jahr 2019 verbindlich umzusetzen ist.

Aber auch wichtige Entscheidungen aus dem 
Individualarbeitsrecht und dem Sozialrecht werden 
besprochen und anhand von konkreten Fällen aus 
der Beratungspraxis der Arbeitskammer dargestellt.



KULTUR  
IN KIRKEL

Folgende Themen sind geplant:

•  Neues zur Arbeitszeiterfassung und  
Informationen zum Referentenentwurf  
zur Änderung des Arbeitszeitgesetzes

 Regina Steiner 
 Fachanwältin für Arbeitsrecht, Frankfurt

•  Neuerungen rund um die  
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung 

 Malin Hochscheid 
 AK-Beraterin für Arbeits- und Sozialrecht

•  Überblick über das Pflegezeit- und  
Familienpflegezeitgesetz

 Uli Meisinger 
 AK-Berater für Arbeits- und Sozialrecht

•   Vorrangige Sozialleistungsansprüche am Beispiel 
von Kinderzuschlag und Wohngeld erkennen 
und durchsetzen

 Martin Riotte 
 AK-Berater für Arbeits- und Sozialrecht

Die Veranstaltung richtet sich an Arbeitnehmerinnen 
und Arbeitnehmer, die sich für aktuelle Entwicklungen 
im Arbeits- und Sozialrecht interessieren bzw. aufgrund 
ihrer betrieblichen Funktion über entsprechende Kennt-
nisse verfügen müssen.

Der Teilnahmebeitrag beträgt 15 Euro.

Die Veranstaltung vermittelt Kenntnisse gemäß § 37,6 
BetrVG, § 45,5 SPersVG, § 54,1 BPersVG, § 96,4 SGB 
IX, § 15,4 LGG, § 10,5 BGleiG. Zusätzlich ist sie nach 
dem Saarländischen Bildungsfreistellungsgesetz (SBFG) 
unter dem Aktenzeichen E4-3.2.2-K-10-2022 aner-
kannt.

Anmeldung und weitere Informationen unter: 
https://www.bildungszentrum-kirkel.de



Bildungszentrum Kirkel 
der Arbeitskammer des Saarlandes

Am Tannenwald 1 
66459 Kirkel

Tel. 06849 909-0 
Fax 06849 909-444

info.bzk@arbeitskammer.de 
www.bildungszentrum-kirkel.de

Die Teilnahmegebühr für das Tagesseminar beträgt 15 Euro.
Hierin enthalten sind Tagungsgetränke, ein Mittagessen und
ein Nachmittagsimbiss.

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt, wir bitten daher um
Anmeldung bis zum 15. September 2023 unter:
https://www.bildungszentrum-kirkel.de/seminare-im-bzk


